Nowy Tomysl, dnia ...,

DYREKCJA

ZESPOLU SZKOL
ZAWODOWYCH I LICEALNYCH
im. dra Kazimierza Hologi

w NOWYM TOMYSLU

os. POLNOC 37

PODANIE O PRZYJECIE DO SZKOLY
Prosze o przyje¢cie mnie do TECHNIKUM — profil :
1. TECHNIK HANDLOWIEC - NOWOSC!!!
. TECHNIK LOGISTYK

2
3. TECHNIK MECHATRONIK
4. TECHNIK ORGANIZACIJI REKLAMY

jezyk obcy: wiodacy — 1. .o.oiiiiiiii 2
DANE UCZNIA:

NAZWISK O i e e e
IMIIE Lo e
PESEL .., DATA URODZENIA .........

DOKY.ADNY ADRES ZAMIESZKANIA UCZNIA:

ULICA e, nr domu w.......nr mieszkania ......
MIETSCOWOSC oo,
KOD POCZTOWY ..o, MIEJSCOWOSC .........

(wlasnoreczny podpis)

DANE OJCA DANE MATKI
................. ( 1m1q1nazw1sko) (lmlf;lnaZWlsko)
............... (adreszam|eszkan|a) (adreszam|eszkan|a)

(telefon kontaktowy) (telefon kontaktowy)



Do podania nalezy dotaczyc¢:

swiadectwo ukonczenia gimnazjum lub szkoty podstawowe;j

zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego lub 6smoklasisty wydane przez OKE,

dwa zdjecia o formacie 30 X 42 mm,

orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej (jezeli zostato wydane),

dyplomy stwierdzajace osiggniecia szkolne, sportowe itp. (jezeli zostaty uzyskane),

inne dokumenty (WymMIen JaKie) .........ouiiuiuii et

oooood

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO)

informujemy, ze:

1) Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sa nastepujace szkoty:

Branzowej Szkoly 1 Stopnia w Zespole Szkét Zawodowych i Licealnych im. dra Kazimierza Hotogi os. Poéloc 37,
64-300 Nowy Tomysl tel.: +48.61.4422288, email: sekretariat@zszil.eu

2) Kontakt z inspektorem ochrony danych w kazdej ze szkét jest mozliwy przy uzyciu podanych ponizej danych kontaktowych lub za
posrednictwem danych kontaktowych szkoty; nalezy pamigtaé, iz dane te stuzg wyltacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu
procesu naboru, w szczeg6lnosci informacji o ofercie szkoty, statusie zgloszenia punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji;

Dane Inspektora Ochrony Danych:

Pani Marlena Galas

3) Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego odpowiednio:

* do dnia 24 maja 2018 r. na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22016 1. poz. 922 z pézn. zm.),

* od 25 maja 2018 r. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwiazku z art. 149 ust. 4 i 7, art. 155 ust. 4 i 7 oraz art.
165 ust. 3 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60,
z pdzn. zm.) stosuje si¢ przepisy art. 7b ust. lc, art. 20d, art. 20f, art. 20h ust. 1, 4, 5, ust. 6 pkt 2-5 i ust. 7, art. 20j, art. 20t, art. 20z i art.
20ze ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198, z p6zn. zm.) oraz art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 13
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, z pdzn. zm.), ktére okre$laja tre§¢ wniosku
o przyjecie do szkoly i jego zalacznikow oraz kryteria rekrutacyjne, zasady dostosowania placowki do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i
dokumentacji postepowania rekrutacyjnego;

4) Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzacy, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji
na podstawie przepisOw prawa;

5) Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegélnosci informacje o fakcie zakwalifikowania
i przyjecia kandydata beda wymieniane w sekretariacie szkoty.

6) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j;

7) Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 20ze ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz.
2198,z pdzn. zm.) w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, z
pézn. zm.), z ktorego wynika, ze dane osobowe kandydatoéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dhuzej niz do konca okresu, w ktorym uczeszcza do szkoty, za§ dane osobowe
kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i1 postegpowanie nie zostalo zakonczone
prawomocnym wyrokiem;

8) Pemoletniemu kandydatowi przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania lub usunigcia.
Whiesienie zgdania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjg z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODO.

9) W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do
wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa prawnag przetwarzania
danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO;

10) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze decyzje dotyczace przyjecia do szkoty nie zapadaja
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow;

11) Pelnoletniemu kandydatowi, jezeli twierdzi, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa,
przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych
narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przyszto$ci powolany by zostat inny organ nadzorczy, ten organ wiasnie bedzie whasciwy do
rozpatrzenia skargi, z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie
dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktorego $ciezkg odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oswiatowego;

12) podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyjecie do szkoty lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie
poszczegblnych kryteriow naboru, co wynika w szczegdlno$ci z przepisow wskazanych w pkt 3; Oznacza to, ze podanie danych zawartych
we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoly, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych
dokumentéw) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc
korzystac z tych kryteriow.

, dnia ,dnia
podpis kandydata podpis rodzica/opiekuna




